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Meta: Ejecutado Plan de Incentivos para la Participacion Social en Salud

Actividad: Disenar y ejecutar plan de incentivos.

Ejecucion:

Se realizo la entrega de incentivos a los usuarios por su participacion en las convocatorias relacionadas
con los eventos de participacion social en salud. Asi mismo, se otorgo el certificado de participacion
correspondiente. Los datos personales de los participantes se mantienen en reserva, en cumplimiento

de la politica de confidencialidad.
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Desarrollo

CIRUJANOS 2025
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