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Meta: Ejecutado Protocolo Atencion diferencial para espacios de participacion social.

Actividad: socializar e iImplementar Protocolo de Atencion con enfoque Diferencial.

Ejecucion:

Se adjuntan evidencias fotograficas y listados de asistencia a las capacitaciones desarrollad
sobre atencion preferencial y enfoque diferencial dirigidas al personal de la IPS, con la debida
proteccion de datos personales. Los documentos originales, conocidos como “Acta de capacitacion”, se

encuentran archivados en la carpeta “PPSS” de los archivos de la IPS.
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Desarrollo

Soporte de asistencia capacitacion: Enfoque preferencial y diferencial
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Listado de asistencia que se tienen bajo archivo dado que contienen datos personales.
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Desarrollo

REGISTRO DE ASISTENCIA

: ATENCION INTEGRAL CON
ENFOQUE DIFERENCIAL

JUEVES 11 DE SEPTIEMBRE DEL 2025

Cuando ervie esle lormuleck, no recoplard auborndlio s

detalles, como &l nombire ¥ la disscoidn de corred &lectrdnicn, a
manoE quie lo proponeions usted mismo
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1. NIT. Sin comas, puntas nl dighto de verificacian, *

BO1000713-9

4. Mombre IPS Participante

Oncdlogos del Oocldents

3. Nombre del funcionario partic

Angelica Marla Franco Rojas

4. Cédula Sin puntos ni comas *
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Curso atencion
integral con enfoque
diferancial
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Desarrollo

Soporte de asistencia capacitacion: Jornada de fortalecimiento y articulacion con enfoque
de género y diversidad sexual

Soporte de asistencia capacitacion: Enfoque preferencial y diferencial
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