ONCOLOGOS DEL OCCIDENTE S.A.S

ACTA DE REUNION

CODIGO
RG-FO-001

VERSION
005

FECHA: 11 de febrero de 2021

LUGAR: https://meet.google.com/amy-

dheg-jqi

ACTA N.%:35

CIUDAD: Pereira — Manizales - Armenia

NOMBRE DE LA REUNION O COMITE: Reunién COPASST

ASISTENTES
NO
NOMBRE CARGO FIRMA
1 | Ana Julia de la Cruz Benitez Profesional SST
2 | Silvia Liliana Toro Subdirectora de calidad
3 | Aura Maria Velasquez M Directora de gestion humana
4 | Diana Cafion Asesora ARL
5 | Diana Lorena Echeverry Coordinadora de hospitalizacion
6 |Lina Clemencia Correa Jefe de enfermeria de control de
infecciones
7 | Patricia Herrera Castafieda Coordinadora de sede
8 | Juan Camilo Rodriguez Auxiliar de farmacia
9 |Lina Marcela Gomez Flérez Coordinadora de cirugia
10 | Nancy Trujillo Psicologa ARL
ORDEN DEL DIA
1 verificacién del guorum
2 Revisidn de pendientes
3 Proposiciones y varios
DESARROLLO ORDEN DEL DIA
RESPONSABLE A CONTROL
TEMAS COMPROMISOS EJECUTAR FECHA EJECUTADO | PENDIENTE
1 Fatiga visual en el personal por uso de gafas de Ana Julia de la 01 de X
seguridad Cruz octubre
Seguimiento: Implementacién de pausas activas visuales, el
tema se presentara la préxima reunién.
2 Capacitacién sobre inspecciones Asesor ARL 26 de X
Seguimiento: noviembre
Para empezar a realizar las inspecciones se recibira
capacitacion
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3 hablar con Paola Perdomo de formacion y desarrollo para | Dra. Silvia Toro 15 de X
realizar la campafia de autocuidado fuera del trabajo. octubre
2020
Seguimiento:
4 Curso de 50 horas
Seguimiento: Area de SSTy ARL 12 de X
Contenido, socializacion de la plataforma para inscripcién octubre
Actividades de promocién y prevencién con EPS
5
Seguimiento: Area SST 12 de X
Presentacion del plan de actividades con octubre
cronograma
6 Inscripcion a curso de 50 horas Resolucion | Area SST 19 de X
4927/2016 — Circular 063/2020 noviembre
Seguimiento:
Revision de la inscripcion en la plataforma de la ARL
7 Entrega de EPP Area SST 19 de X
Seguimiento: Presentacion de entrega de EPP noviembre
8 Cronograma de inspecciones de seguridad y lista de chequeo | Area SST 10 de X
diciembre
Seguimiento: Se enviard al correo de los integrantes el
cronograma y la lista de chequeo
9 Informe de entrega de EPP Area SST 10 de X
diciembre
10 Informe de accidentalidad mes de noviembre Area SST 10 de X
diciembre
11 Revision de informes semanales en la pagina web Area SST 10 de X
diciembre
12 Presentacion de la campafia de autocuidado Andrés Ordoriez 17 de X
diciembre
13 Verificacion de publicacion de informe semanal del 7 al 11 | Comité 17 de X
de diciembre diciembre
14 Verificacion de entrega de EPP para la semana del 14 al 17 | Comité 17 de X
de diciembre diciembre
15 Solicitud modificacion reunion 24 y 31 de diciembre Comité 22 de X
diciembre
16 Notificacion a la integrante Jhoana Ospina quien | Area SST 14 de enero X
reemplazara al jefe Andrés Ordofiez ya que no hace parte
del personal de la institucion
17 Informe con mejoras de la inspeccién del infantil Integrante copasst | 14 de enero X
Manizales 2021
18 Tamizacion de UCI ARL 14 de enero X
2021
19 Revision informe de inspeccion Armenia Coordinacion 28 de enero X
Armenia 2021
20 Informacién de EPP entregados por ARL ARL 14 de enero X
2021
21 Solicitud de aval al comité para crear instructivo para el | Integrantes de | 21 de enero X
diligenciamiento de la encuesta de sintomas diarios copasst 2021
22 Revision plan de formacion y curso 50 horas copasst 21 de enero X
2021
23 Traer propuesta de mejora para el reporte de la condicion | Area SST 21 de enero X
insegura para los mensajeros 2021
24 Gestionar dosimetros para el area de cirugia | ARL, SST 28 de enero X
(instrumentadoras) 2021
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25 Enviar informe de la semana del 18 al 22 y del 25 al 29 para | SST 04 de X
publicar febrero
2021
26 Consultar con medicina laboral la incapacidad de Juliana | ARL y SST 04 de X
Rios, por atencion de urgencias por at con cddigo de febrero
diagnostico 072 2021
27 Almacenamiento de canecas con alcohol en la sede de San | ARL y SST 04 de X
Marcel febrero
2021
28 Enviar correo a la Dra Lina para publicar los informes del | Copasst 011 de X
mes de enero desde el correo del copasst febrero
2021
29 Ronda de seguridad sede Cartago Copasst 11 de X
febrero
2021
30 Desinfeccion de mesas para consumo de alimentos de la | SST 11 de X
sede circunvalar febrero
2021
31 Convocar personal ARL e infectologo para la proxima | ARL y control de 11 de X
reunion infecciones febrero
2012
32 Confirmar que soluciéon se usara para desinfeccion de | Copasst 11 de X
cafetines y puestos de trabajo febrero
2021
CONCLUSION

Se Verifica quorum se cuenta con el numero requerido de participantes, por lo tanto, se inicia la reunio

Revision de pendientes

Solicitud de aval al comité para crear instructivo para el diligenciamiento de la encuesta de sintomas
diarios: No se realizado el aval, sigue en pendiente. Se esta realizando las consultas con el comité para poder
realizarlo

Enviar correo a la Dra Lina para publicar los informes del mes de enero desde el correo del copasst: No
se realizo el pendiente, queda el compromiso de hacerlo hoy mismo.

Ronda de seguridad sede Cartago: Aun no se ha realizado la ronda

Desinfeccion de mesas para consumo de alimentos de la sede circunvalar: La jefe Lina Correa realizara la
consulta hoy mismo en la sede de Pereira.

Convocar personal ARL e infectologo para la préxima reunién: El Dr Hoyos y la jefe de enfermeria de ARL
y representantes del copasst se reuniran el lunes 15 para definir conducta para el uso de las gafas y
descansos.

Informe de entrega de EPP: en la semana del 08 de febrero hasta el 12 de febrero
Gafas de proteccion: 20, para reposicion

Gafas de proteccion: 6, para personal nuevo

Caretas: reposicion de visores 1

Caretas completas: 0

En Stock de epp tenemos la siguiente informacion
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v Manizales: Gafas 55, Visores 9, Caretas 30
v" Pereira: Gafas 84, visores 17 Caretas 50
v" Armenia: gafas 80, visores 15, caretas 50

e Revision de informes semanales en la pagina web de oncélogos https://oncologosdeloccidente.com/covid-19/,
se revisa pagina de la institucion y no se encuentra al dia pendiente publicar los informes del mes de enero a
partir de la segunda semana.

M Recibidos (39) - saludocupacion: X (& Covid-19 + Oncélogos del Occid: X + = X
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Oncélogos del
Occidente

Nosotros Servicios nternacional nvestigacién Noticias Pagos en linea Contacto

o

INFORME ODO PARA LAS MEDIDAS DE PREVENCION Y CONTENCION DE CONTAGIO COVID-19 SEMANA 01 AL 07 ENERO 2021 (MANIZALES)
INFORME ODO PARA LAS MEDIDAS DE PREVENCION Y CONTENCION DE CONTAGIO COVID-19 SEMANA 01 AL 07 ENERO 2021 (ARMENIA)

ACTA 30 ODO PARA LAS MEDIDAS DE PREVENCION Y CONTENCION DE CONTAGIO COVID-19 DEL 07 DE ENERO 2021

Proposiciones y varios

Se inicia reunion a las 7:05 contando con la participacion de Nancy Trujillo psicéloga especialista en SST quien realiza
la presentacion de la propuesta de salud mental para riesgo psicosocial, en la cual se explica la salud mental no como
ausencia de pensamientos negativos o estrés, sino como un afrontamiento correcto de las situaciones que nos
generan algun tipo de estrés.

El entorno en el que se desarrolla el ser es u factor importante en el que se puede desarrollar situaciones de estrés
como el entorno laboral, familiar y social, y no es ver la parte negativa del trabajo, de la familia o social, es rescatar lo
bueno y darles propiedades positivas a estos entornos para crear una buena salud mental.

Ademads de los entornos estén los determinantes de la salud mental, importante pilar y saber reconocer para tener un
punto de partida a la hora de hacer intervencion. Determinantes como edad, genética (enfermedades mentales
hereditarias) y la condicién de género.

Después de la presentacion se deja el compromiso de realizar reuniones con los lideres de las areas para programar
actividades.

Se da por terminado el espacio a las 8:00 am.
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MAPA CONCEPTUAL- RELANZAMIENTO SURA V3

~
1

SALUD MENTAL

Bienestar y competitividad sostenible

MAPA CONCEPTUAL- RELANZAMIENTO SURA V3

()

o

Equilibrio de las personas para disfrutar
la vida y afrontar las exigencias de la
cotidianidad

LO QUE NOS DA SENTIDO

MAPA CONCEPTUAL- RELANZAMIENTO SURA V3

l/‘f SALUD MENTAL - METODO DE GESTION

Gestion
360

HACER

TO SURA V3

Pragrama de vigilancia epidemioldgica para el

control de los factores de rie: psicosocial y

enfermedades relacionadas

Programa de prevencion sustancias

psicoactivas spa

Comites de co

Estilos de vida saludab SOLVE - OIT (estrés
r a, adicciones,

nutricion, actividad f salud sexual, suefio

saludable)

Guia salud mental

Manual de acompafiam
Estr of
Pro:

PLANEAR

» Enestafase se realiza un contexto con la organizacion,

por Sura; una de las herramientas es el Estado de s
Gestion Organizacional , ésta herramienta permite
abservar el estado de las condiciones psicosociales del

cliente y p conlos
evaluacion de factores psicosaciales y efectas como:
"

accidentalidad y otros efectos de interés psicosocial;
tado esto conectado con el contexto del clients (sector
econamica, historia, proyeccianes, entre atros)
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HABILIDADES PARA LA VIDA - OMS

Habilidades de una persona para enfrentarse exitosamente a

las exigencias y desafios de la vida diaria H
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